
Princip for skolebestyrelsens 

deltagelse i ansættelser 

 
 

Dette princip gælder udelukkende ved ansættelse af pædagogisk personale. 

Skolebestyrelsen deltager således ikke i ansættelsen af teknisk-administrativt personale, 

medhjælpere eller assistenter. 

 

Skolens ledelse gennemgår alle ansøgninger og udvælger de kandidater, der indkaldes til 

samtale. 

Skolebestyrelsen udpeger ét medlem til at deltage i ansættelsessamtalerne. Det udpegede 

medlem modtager de udvalgte kandidaters ansøgninger til gennemsyn forud for 

samtalerne. 

Skolebestyrelsens repræsentant deltager i samtalerne med udtaleret. 

Den endelige beslutning om ansættelse træffes af skolelederen. 


